
 

Programa Principal Título del convenio y/o colaboración Codigo del Convenio
Monto total

comprometido y
ejecutado   

Nombre entidad Ejecutora
Tipo de entidad (pública o
privada)

Estado de
avance 
ejecución 
financiera 

Objetivos esperados Resultados esperados Estado de avance de ejecución material Dificultades detectadas en la cordinación interinstitucional o en la implementación Medidas adoptadas para superar las dificultades

2402002 Encuesta Nacional
Urbana de Seguridad
Ciudadana - 

60703000-6 INSTITUTO NACIONAL
DE ESTADISTICAS

DEVENGO CONVENIO INSTITUTO NACIONAL DE
ESTADISTICAS INE ENUSC 2026 REX 1023

 $      2.274.511.000 
INSTITUTO NACIONAL DE

ESTADISTICAS 
PÚBLICA  $     261.644.477 

OBTENER INFORMACIÓN VÁLIDA Y CONFIABLE SOBRE LOS NIVELES
DE VICTIMIZACIÓN DE HOGARES Y PERSONAS; LA PERCEPCIÓN DE
INSEGURIDAD Y LA REACCIÓN FRENTE AL DELITO A NIVEL
PERSONAL, PARA 2026, A PARTIR DE UNA ENCUESTA CON UNA
MUESTRA REPRESENTATIVA DE LA POBLACIÓN URBANA NACIONAL Y
REGIONAL, CONFORMADA POR 136 COMUNAS.

CUMPLIR CON LOS PRODUCTOS Y PLANIFICACIÓN, COMPROMETIDOS
A DEMÁS DE CONTAR CON INDICADORES DE VICTIMIZACIÓN Y
PERCEPCCIÓN DE INSEGURIDAD A PARTIR DE ENUSC 2025 CON
REPRESENTATIVIDAD NACIONAL Y REGIONAL, MIENTRAS QUE
COMUNAL CONTAR CON INDICADOR VÁLIDO ESTADÍSTICAMENTE DE
VICTIMIZACIÓN.

ELABORACIÓN DEL DISEÑO MUESTRAL Y DISEÑO DE CUESTIONARIO DIFICULTADES TÉCNICAS NO DETECTADAS, SE REALIZA COORDINACIÓN
PERIÓDICA. EVENTUALES OBSERVACIONES Y RETRASOS EN RENDICIONES 

REUNIONES DE MONITOREO PERIÓDICAS E INTERCAMBIOS DESDE LAS
UNIDADES TÉCNICAS Y ADMINISTRATIVAS QUE MONITOREAN
PRESUPUESTO Y RENDICIONES.

2403111 Innovación y
Transferencia de Capacidades
para la 

69070800-0 ILUSTRE
MUNICIPALIDAD DE SAN MIGUEL

DEVENGO CONVENIO IM DE SAN MIGUEL ITTT26-
SET-0001 REX 1577 29/05/2026

  ITTT26-SET-0001  $             60.000.000 
MUNICIPALIDAD DE SAN

MIGUEL 
PÚBLICA  $                             - 

FORTALECER LAS CAPACIDADES TECNOLÓGICAS DE LA
MUNICIPALIDAD DE SAN MIGUEL PARA LA PREVENCIÓN DEL DELITO,
MEDIANTE LA IMPLEMENTACIÓN DE UNA SOLUCIÓN ESTRATÉGICA
TECNOLÓGICA (SET C), ORIENTADA A LA MODERNIZACIÓN E
INSTALACIÓN DE PUNTOS DE CÁMARAS DE TELEVIGILANCIA.

IMPLEMENTACIÓN DEL PROYECTO CONFORME AL CONVENIO
SUSCRITO, INCLUYENDO LA ADQUISICIÓN, INSTALACIÓN Y PUESTA
EN OPERACIÓN DEL EQUIPAMIENTO DE TELEVIGILANCIA,
CONTRIBUYENDO AL FORTALECIMIENTO DE LAS CAPACIDADES
OPERATIVAS DEL MUNICIPIO.

AL CIERRE DEL PERÍODO INFORMADO, EL CONVENIO DE
TRANSFERENCIA DE RECURSOS SE ENCUENTRA FORMALIZADO Y
APROBADO, ENCONTRÁNDOSE EL PROYECTO EN ETAPA DE INICIO,
CON EL DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS Y DE
COORDINACIÓN NECESARIAS PARA SU EJECUCIÓN.

A LA FECHA DEL PRESENTE INFORME NO SE HAN IDENTIFICADO DIFICULTADES
RELEVANTES QUE AFECTEN LA COORDINACIÓN INTERINSTITUCIONAL O LA
IMPLEMENTACIÓN DEL PROYECTO.

SE MANTIENEN INSTANCIAS DE COORDINACIÓN Y SEGUIMIENTO
TÉCNICO PERMANENTE ENTRE LA SUBSECRETARÍA DE PREVENCIÓN
DEL DELITO Y LA MUNICIPALIDAD DE SAN MIGUEL, CON EL OBJETO DE
ACOMPAÑAR EL DESARROLLO DEL PROYECTO Y ATENDER
OPORTUNAMENTE EVENTUALES REQUERIMIENTOS DURANTE SU
EJECUCIÓN.

2403117 Somos Barrio
Comercial Protegido

69010100-9 ILUSTRE
MUNICIPALIDAD DE ARICA

DEVENGO CONVENIO IM ARICA SBC26 RRHH
0002 REX 1315 DEL 22-04-2026

 SBC26-RRHH-0002  $             19.978.000  MUNICIPALIDAD DE ARICA PÚBLICA  $                             - 

TRANSFERIR RECURSOS PARA LA CONTRATACIÓN DEL
COORDINADOR BARRIAL A CARGO DE LA EJECUCIÓN DE LOS
COMPONENTES DEL PROGRAMA DE MANERA SIMULTÁNEA 

EJECUCIÓN MAYOR AL 80% DE LAS ACTIVIDADES ASOCIADOS A LOS
PLANES DEL PROGRAMA

COMPONENTES Y PLANES 2026 EN EJECUCIÓN, SEGÚN
PLANIFICACIÓN ACORDARDA POR BARRIO

S/C S/D

2403117 Somos Barrio
Comercial Protegido

69010300-1 MUNICIPALIDAD DE
IQUIQUE

DEVENGO CONVENIO IM IQUIQUE SBC26-RRHH-
0006 REX 1417 DEL 07-05-2026 

 SBC26-RRHH-0006  $             19.978.000 
MUNICIPALIDAD DE

IQUIQUE 
PÚBLICA  $                             - 

TRANSFERIR RECURSOS PARA LA CONTRATACIÓN DEL
COORDINADOR BARRIAL A CARGO DE LA EJECUCIÓN DE LOS
COMPONENTES DEL PROGRAMA DE MANERA SIMULTÁNEA 

EJECUCIÓN MAYOR AL 80% DE LAS ACTIVIDADES ASOCIADOS A LOS
PLANES DEL PROGRAMA

COMPONENTES Y PLANES 2026 EN EJECUCIÓN, SEGÚN
PLANIFICACIÓN ACORDARDA POR BARRIO

S/C S/D

2403117 Somos Barrio
Comercial Protegido

69061300-K ILUSTRE
MUNICIPALIDAD DE QUILPUE

DEVENGO CONVENIO IM DE QUILPUE REX 1258
SBC26-RRHH-0013 B. EL BELLOTO 09-04-2026

 SBC26-RRHH-0013  $             19.978.000 
MUNICIPALIDAD DE

QUILPUE 
PÚBLICA  $                             - 

TRANSFERIR RECURSOS PARA LA CONTRATACIÓN DEL
COORDINADOR BARRIAL A CARGO DE LA EJECUCIÓN DE LOS
COMPONENTES DEL PROGRAMA DE MANERA SIMULTÁNEA 

EJECUCIÓN MAYOR AL 80% DE LAS ACTIVIDADES ASOCIADOS A LOS
PLANES DEL PROGRAMA

COMPONENTES Y PLANES 2026 EN EJECUCIÓN, SEGÚN
PLANIFICACIÓN ACORDARDA POR BARRIO

S/C S/D

2403117 Somos Barrio
Comercial Protegido

69070100-6 TESORERO MUNICIPAL
DE SANTIAGO

DEVENGO CONVENIO IM SANTIAGO SBC26-
RRHH-0018 REX 1285 DEL 14-04-2026

 SBC26-RRHH-0018  $             19.978.000  MUNICIPAL DE SANTIAGO PÚBLICA  $                             - 

TRANSFERIR RECURSOS PARA LA CONTRATACIÓN DEL
COORDINADOR BARRIAL A CARGO DE LA EJECUCIÓN DE LOS
COMPONENTES DEL PROGRAMA DE MANERA SIMULTÁNEA 

EJECUCIÓN MAYOR AL 80% DE LAS ACTIVIDADES ASOCIADOS A LOS
PLANES DEL PROGRAMA

COMPONENTES Y PLANES 2026 EN EJECUCIÓN, SEGÚN
PLANIFICACIÓN ACORDARDA POR BARRIO

S/C S/D

2403117 Somos Barrio
Comercial Protegido

69070100-6 TESORERO MUNICIPAL
DE SANTIAGO

DEVENGO CONVENIO IM SANTIAGO SBC26-
RRHH-0019 REX 1289 DEL 15-04-2026

 SBC26-RRHH-0019  $             19.978.000  MUNICIPAL DE SANTIAGO PÚBLICA  $                             - 

TRANSFERIR RECURSOS PARA LA CONTRATACIÓN DEL
COORDINADOR BARRIAL A CARGO DE LA EJECUCIÓN DE LOS
COMPONENTES DEL PROGRAMA DE MANERA SIMULTÁNEA 

EJECUCIÓN MAYOR AL 80% DE LAS ACTIVIDADES ASOCIADOS A LOS
PLANES DEL PROGRAMA

COMPONENTES Y PLANES 2026 EN EJECUCIÓN, SEGÚN
PLANIFICACIÓN ACORDARDA POR BARRIO

S/C S/D

2403117 Somos Barrio
Comercial Protegido

69070100-6 TESORERO MUNICIPAL
DE SANTIAGO

DEVENGO CONVENIO IM SANTIAGO SBC26-
RRHH-0017 REX 1286 DEL 14-04-2026

 SBC26-RRHH-0017  $             19.978.000  MUNICIPAL DE SANTIAGO PÚBLICA  $                             - 

TRANSFERIR RECURSOS PARA LA CONTRATACIÓN DEL
COORDINADOR BARRIAL A CARGO DE LA EJECUCIÓN DE LOS
COMPONENTES DEL PROGRAMA DE MANERA SIMULTÁNEA 

EJECUCIÓN MAYOR AL 80% DE LAS ACTIVIDADES ASOCIADOS A LOS
PLANES DEL PROGRAMA

COMPONENTES Y PLANES 2026 EN EJECUCIÓN, SEGÚN
PLANIFICACIÓN ACORDARDA POR BARRIO

S/C S/D

2403117 Somos Barrio
Comercial Protegido

69070100-6 TESORERO MUNICIPAL
DE SANTIAGO

DEVENGO CONVENIO IM SANTIAGO SBC26-
RRHH-0020 REX 1287 DEL 14-04-2026

 SBC26-RRHH-0020  $             19.978.000  MUNICIPAL DE SANTIAGO PÚBLICA  $                             - 

TRANSFERIR RECURSOS PARA LA CONTRATACIÓN DEL
COORDINADOR BARRIAL A CARGO DE LA EJECUCIÓN DE LOS
COMPONENTES DEL PROGRAMA DE MANERA SIMULTÁNEA 

EJECUCIÓN MAYOR AL 80% DE LAS ACTIVIDADES ASOCIADOS A LOS
PLANES DEL PROGRAMA

COMPONENTES Y PLANES 2026 EN EJECUCIÓN, SEGÚN
PLANIFICACIÓN ACORDARDA POR BARRIO

S/C S/D

2403117 Somos Barrio
Comercial Protegido

69070100-6 TESORERO MUNICIPAL
DE SANTIAGO

DEVENGO CONVENIO IM SANTIAGO SBC26-
RRHH-0021 REX 1288 DEL 14-04-2026

 SBC26-RRHH-0021  $             19.978.000  MUNICIPAL DE SANTIAGO PÚBLICA  $                             - 

TRANSFERIR RECURSOS PARA LA CONTRATACIÓN DEL
COORDINADOR BARRIAL A CARGO DE LA EJECUCIÓN DE LOS
COMPONENTES DEL PROGRAMA DE MANERA SIMULTÁNEA 

EJECUCIÓN MAYOR AL 80% DE LAS ACTIVIDADES ASOCIADOS A LOS
PLANES DEL PROGRAMA

COMPONENTES Y PLANES 2026 EN EJECUCIÓN, SEGÚN
PLANIFICACIÓN ACORDARDA POR BARRIO

S/C S/D

2403117 Somos Barrio
Comercial Protegido

69070300-9 ILUSTRE
MUNICIPALIDAD DE PROVIDENCIA

DEVENGO CONVENIO IM PROVIDENCIA SBC26-
RRHH-0011 REX 1416 DEL 07-05-2026

 SBC26-RRHH-0011  $             24.762.940 
MUNICIPALIDAD DE

PROVIDENCIA 
PÚBLICA  $                             - 

TRANSFERIR RECURSOS PARA LA CONTRATACIÓN DEL
COORDINADOR BARRIAL A CARGO DE LA EJECUCIÓN DE LOS
COMPONENTES DEL PROGRAMA DE MANERA SIMULTÁNEA 

EJECUCIÓN MAYOR AL 80% DE LAS ACTIVIDADES ASOCIADOS A LOS
PLANES DEL PROGRAMA

COMPONENTES Y PLANES 2026 EN EJECUCIÓN, SEGÚN
PLANIFICACIÓN ACORDARDA POR BARRIO

S/C S/D

2403117 Somos Barrio
Comercial Protegido

69071100-1 MUNICIPALIDAD DE
PUDAHUEL

DEVENGO CONVENIO IM DE PUDAHUEL SBC26-
RRHH-0009 REX 1376 DEL 28-04-2026

 SBC26-RRHH-0009  $             19.978.000 
MUNICIPALIDAD DE

PUDAHUEL 
PÚBLICA  $       13.362.000 

TRANSFERIR RECURSOS PARA LA CONTRATACIÓN DEL
COORDINADOR BARRIAL A CARGO DE LA EJECUCIÓN DE LOS
COMPONENTES DEL PROGRAMA DE MANERA SIMULTÁNEA 

EJECUCIÓN MAYOR AL 80% DE LAS ACTIVIDADES ASOCIADOS A LOS
PLANES DEL PROGRAMA

COMPONENTES Y PLANES 2026 EN EJECUCIÓN, SEGÚN
PLANIFICACIÓN ACORDARDA POR BARRIO

S/C S/D

2403118 Somos Barrio
Prioritario

69070100-6 TESORERO MUNICIPAL
DE SANTIAGO

DEVENGO CONVENIO IM SANTIAGO SB26-RRHH-
0033 REX 1257 DEL 09-04-2026

 SB26-RRHH-0033  $             39.956.000  MUNICIPAL DE SANTIAGO PÚBLICA  $                             - 

TRANSFERIR RECURSOS PARA LA CONTRATACIÓN DEL
COORDINADOR BARRIAL A CARGO DE LA EJECUCIÓN DE LOS
COMPONENTES DEL PROGRAMA DE MANERA SIMULTÁNEA 

EJECUCIÓN MAYOR AL 80% DE LAS ACTIVIDADES ASOCIADOS A LOS
PLANES DEL PROGRAMA

COMPONENTES Y PLANES 2026 EN EJECUCIÓN, SEGÚN
PLANIFICACIÓN ACORDARDA POR BARRIO

S/C S/D

SEGUNDO INFORME TRIMESTRAL

Art. 57 de la Ley de Presupuestos 2026
Estado de Avance de Convenios

INFORME DE AVANCE DE CONVENIOS Y COLABORACIONES VIGENTES  - DESDE EL 1° DE ABRIL AL 30 DE JUNIO 2026

Observación:   Para efectos de dar cumplimiento a la obligación de informar la nómina de los convenios y colaboraciones vigentes o suscritos en el período respectivo, se consideran todos aquellos convenios devengados durante el trimestre informado.
No obstante, la información relativa al estado de avance de la ejecución material se reporta únicamente respecto de aquellos convenios que financian uno o más proyectos de prevención del delito y la violencia. En particular, esto corresponde a los convenios asociados a los siguientes programas y componentes:
- Componente 2 del Programa Sistema Municipal de Seguridad.
- Componente 3 del Programa Somos Barrio Comercial Protegido.
- Componente 2 del Programa Somos Barrio Prioritario.
- Componentes 1 y 2 del Programa Plan Calle Segura.
- Componente 1 del Programa Innovación y Transferencia de Capacidades para la Prevención del Delito.

Los órganos, servicios públicos y entidades del Estado comprendidos en la presente ley que, durante el ejercicio presupuestario, suscriban convenios, colaboraciones, transferencias, solicitudes de coordinación o instrumentos de ejecución conjunta con otros órganos de la Administración del Estado o con instituciones privadas, propenderán a la utilización de mecanismos formales de coordinación interinstitucional y de rendición de cuentas, de conformidad a lo establecido en el artículo 5 de la ley N° 18.575, orgánica constitucional de Bases Generales de la Administración del Estado, y en la resolución N°
30, de 2015, de la Contraloría General de la República, que fija normas de procedimiento sobre Rendición de Cuentas.
Dentro de los treinta días siguientes al término de cada trimestre, los órganos y servicios públicos remitirán a la Comisión Especial Mixta de Presupuestos, con copia a la Dirección de Presupuestos, un informe consolidado que contenga:
1.	La nómina de los convenios y colaboraciones vigentes o suscritos en el período informado.
2.	Las entidades públicas y/o privadas participantes.
3.	Los montos comprometidos y ejecutados.
4.	Los objetivos y resultados esperados.
5.	El estado de avance de ejecución material y financiero.
6.	Las dificultades detectadas en la coordinación interinstitucional o en la implementación, y las medidas adoptadas para superarlas". 



2403118 Somos Barrio
Prioritario

69071200-8 MUNICIPALIDAD DE
RENCA

DEVENGO CONVENIO IM RENCA SB26-RRHH-
0050 REX 1412 DEL 06-05-2026

 SB26-RRHH-0050  $             19.978.000  MUNICIPALIDAD DE RENCA PÚBLICA  $                             - 

TRANSFERIR RECURSOS PARA LA CONTRATACIÓN DEL
COORDINADOR BARRIAL A CARGO DE LA EJECUCIÓN DE LOS
COMPONENTES DEL PROGRAMA DE MANERA SIMULTÁNEA 

EJECUCIÓN MAYOR AL 80% DE LAS ACTIVIDADES ASOCIADOS A LOS
PLANES DEL PROGRAMA

COMPONENTES Y PLANES 2026 EN EJECUCIÓN, SEGÚN
PLANIFICACIÓN ACORDARDA POR BARRIO

S/C S/D

2403118 Somos Barrio
Prioritario

69170100-K I. MUNICIPALIDAD LOS
ANGELES

DEVENGO CONVENIO IM DE LOS ÁNGELES SB26-
RRHH-0044 REX 1582 DEL 29-06-2026

 SB26-RRHH-0044  $             19.978.000 
MUNICIPALIDAD LOS

ANGELES 
PÚBLICA  $                             - 

TRANSFERIR RECURSOS PARA LA CONTRATACIÓN DEL
COORDINADOR BARRIAL A CARGO DE LA EJECUCIÓN DE LOS
COMPONENTES DEL PROGRAMA DE MANERA SIMULTÁNEA 

EJECUCIÓN MAYOR AL 80% DE LAS ACTIVIDADES ASOCIADOS A LOS
PLANES DEL PROGRAMA

COMPONENTES Y PLANES 2026 EN EJECUCIÓN, SEGÚN
PLANIFICACIÓN ACORDARDA POR BARRIO

S/C S/D

2403118 Somos Barrio
Prioritario

69220100-0 MUNICIPALIDAD DE
PUERTO MONTT

DEVENGO CONVENIO IM PTO. MONTT SB26-
RRHH-0019 REX 1399 DEL 04-05-2026

 SB26-RRHH-0019  $             19.978.000 
MUNICIPALIDAD DE PUERTO

MONTT 
PÚBLICA  $                             - 

TRANSFERIR RECURSOS PARA LA CONTRATACIÓN DEL
COORDINADOR BARRIAL A CARGO DE LA EJECUCIÓN DE LOS
COMPONENTES DEL PROGRAMA DE MANERA SIMULTÁNEA 

EJECUCIÓN MAYOR AL 80% DE LAS ACTIVIDADES ASOCIADOS A LOS
PLANES DEL PROGRAMA

COMPONENTES Y PLANES 2026 EN EJECUCIÓN, SEGÚN
PLANIFICACIÓN ACORDARDA POR BARRIO

S/C S/D

2403118 Somos Barrio
Prioritario

69253800-5 MUNICIPALIDAD DE LA
PINTANA

DEVENGO CONVENIO IM DE LA PINTANA SB26-
RRHH-0013 REX 1474 DEL 14-05-2026

 SB26-RRHH-0013  $             39.956.000 
MUNICIPALIDAD DE LA

PINTANA 
PÚBLICA  $                             - 

TRANSFERIR RECURSOS PARA LA CONTRATACIÓN DEL
COORDINADOR BARRIAL A CARGO DE LA EJECUCIÓN DE LOS
COMPONENTES DEL PROGRAMA DE MANERA SIMULTÁNEA 

EJECUCIÓN MAYOR AL 80% DE LAS ACTIVIDADES ASOCIADOS A LOS
PLANES DEL PROGRAMA

COMPONENTES Y PLANES 2026 EN EJECUCIÓN, SEGÚN
PLANIFICACIÓN ACORDARDA POR BARRIO

S/C S/D

 $      2.678.921.940  $     275.006.477 


	1° Trimestre

